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Anexa nr. 1 la Anunțul nr.1949/03.04.2025 

 

Selecția și implicarea personalului care face parte din echipa proiectului se face cu 

respectarea informațiilor incluse în cererea de finanțare, legislației naționale și comunitare 

aplicabile în domeniul egalității de șanse și non discriminării, într-un mod deschis, 

transparent, cu asigurarea egalității de șanse între femei și bărbați, fără existența unor 

discriminări de gen, sex, origine etnică, rasă, confesiune religioasă etc., prin corelarea 

experienței și competențelor fiecărei persoane cu specificul activităților desfășurate prin 

proiect și a cerințelor profesionale aferente. 

I FISE DE POST 

1. Funcție: Manager proiect(1 post/maxim 31 luni) 

Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale – nivel de experiență: sub 

5 ani  

Condiții specifice: 

• licențiat, studii superioare în domeniul medicină(medic) 

• certificat de medic primar în specialitatea cardiologie; 

• doctor in medicină ; 

• cadru didactic universitar în domeniul medical; 

• participare anterioară în alte proiecte cu finanțare europeană/internațională; 

• experiență specifică - sub 5 ani ; 

Atribuții specifice : 

• coordonează toate activitațiile aferente proiectului ; 

• colaborează cu reprezentanții instituțiilor partenere pentru organizarea si 

implementarea activităților specifice proiectului; 

• elaborarea instrumentelor aferente proiectului(broșuri,materiale 

informative,algoritmi si protocoale de lucru,elaborarea variabilelor pentru registru de 

pacienți); 

• evaluarea clinică si paraclinică a pacienților incluși in program; 

• educația pentru sanatate a pacienților; 

• interpretarea si raportarea datelor din registru de pacienți ; 

• elaborarea conținutului informațional pentru registru pacienți; 

• creearea de instrumente necesare desfășurari activitațiilor in proiect; 

• elaborarea traseelor clinice si algoritmilor de evaluare; 
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Atribuții generale: 

• pastrează confidențialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor și 

informațiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrarilor; 

• iși insușește și respectă toate reglementările legale si interne in domeniul 

securitații si sănatații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fișa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului; 

• respectă principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficiente a resurselor si 

principiul egalitații de șanse si tratament; 

• raspunde pentru indeplinirea calitativă si cantitativă a sarcinilor ce ii revin 

conform fisei postului. 

Alte condiții: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

Competențe: 

• cunoștințe in domeniu dobandite prin experienta in muncă 

• capacitate de operare PC 

• capacitate de analiză si sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; capacitate 

de comunicare si monitorizare; 

Grilă de recrutare si selectie Manager proiect -evaluare dosar: 

Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 0-5 ani: 10 puncte 
Experiență peste 5 ani: 20 puncte 
 

Experiență demonstrată în cardiologie  Experiență intre 0-3 ani: 10 puncte 
Experiență intre 3-5 ani: 20 puncte 
Experiență peste 5 ani: 30 puncte 

Experiență demonstrată în activitatea didactică 
universitară în domeniul medical, cu practică in 
domeniu cardiologie 

Experiență intre 0-3 ani: 10 puncte 
Experiență intre 3-5 ani: 20 puncte 
 

Experientă in implementarea de proiecte cu finanțare 
nerambursabilă 

10 puncte 

Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 1 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 
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2  Funcție: Expert științific senior –specializat în sănătate publică si management sanitar (1 

post/12 luni) 

    Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale – nivel de experiență: 

peste 10 ani  

 

Condiții specifice postului: 

• licențiat, studii superioare în domeniul medicină(medic); 

• certificat de medic primar in sănatate publică si management sanitar; 

• doctor în medicină; 

• experiență specifică - peste 10 ani ; 

• participarea anterioară în proiecte cu finanțarea europeană/internațională; 

 

Atributii specifice postului: 

• elaborează lucrari științifice pornind de la datele furnizate de registru de pacienți; 

• coordonează intocmirea rapoartelor periodice rezultate in urma analizei datelor in 

resgistru de pacienți; 

• participă la elaborarea si implementarea de instrumente specifice de analiză a 

datelor statistice; 

• analizează si interpretează prin metode statistice spcifice datele medicale generate 

de registru de pacienți; 

• realizează rapoarte/informări/note/documentări privind activitatea specifică ,in 

vederea asigurari bunei derulari a activitații proiectului; 

• elaborarea continutului informațional pentru registru pacienți; 

• creearea de instrumente necesare desfășurari activitațiilor din proiect; 

• elaborarea traseelor clinice si algoritmilor de evaluare; 

 

Condiții generale: 

• pastrează confidențialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor și 

informațiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrarilor; 

• iși insușeste și respectă toate reglementările legale si interne in domeniul 

securitații si sănatații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fișa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului; 
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• respectă principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficiente a resurselor si 

principiul egalitații de șanse si tratament; 

• raspunde pentru indeplinirea calitativă si cantitativă a sarcinilor ce ii revin 

conform fisei postului. 

 

Alte condiții: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

Competențe: 

• cunoștinte in domeniu dobandite prin experienta in muncă 

• capacitate de operare PC 

• capacitate de analiză si sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; capacitate 

de comunicare si monitorizare; 
 

Grilă de recrutare și selecție Expert senior – specializat in 

santate publică si  management sanitar – evaluare dosar: 

Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 0-5 ani: 10 puncte 
Experiență peste 10 ani: 20 puncte 
 

Experiență demonstrată în management sanitar Experiență intre 0-3ani: 10 puncte 
Experiență intre 3-5 ani: 20 puncte 
Experiență peste 10ani: 30 puncte 

Experientă in implementarea de proiecte cu finanțare 
nerambursabilă 

1 proiect – 15 puncte 
2 proiecte – 30 puncte 

Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 1 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 

 

3.Funcție: Expert  stiințific senior – specializat in cardiologie-  (2 posturi/maxim 16 luni) 

Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale–nivel de experiență: 5-10 

ani  

Condiții  specifice : 

• licențiat, studii superioare în domeniul medicină(medic); 

• certificat de medic specialist în specialitatea cardiologie; 

• experiență similară in implementarea de proiecte cu finantare nerambursabila 

• experiență specifică - peste 5 ani ; 
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Atribuții specifice: 

• elaborarea instrumentelor aferente proiectului(broșuri,materiale 

informative,algoritmi si protocoale de lucru,elaborarea variabilelor pentru 

registru pacienți); 

• evaloarea clinica si paraclinică a pacienților incluși in program; 

• educație pentru sănătate a pacienților; 

• introducerea datelor clinice in registrul de pacienți; 

• elaborarea conținutului informațional pentru registru pacienți; 

• creearea de instrumente necesare desfășurări activitațiilor in proiect; 

• elaborarea traseelor clinice si algoritmilor de evaluare; 
 

Condiții generale: 

• pastrează confidențialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si 

informațiilor în activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrarilor; 

• iși insușește si respectă toate reglementările legale si interne in domeniul 

securității si sănătații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fisa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate în gestiunea proiectului; 

• respectă principiul dezvoltării durabile, principiul utilizării eficiente a resurselor si 

principiul egalitații de șanse si tratament; 

• raspunde pentru îndeplinirea calitativă și cantitativă a sarcinilor ce ii revin 

conform fișei postului. 

Alte condiții: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

Competențe: 

• Cunoștințe in domeniu dobandite prin experientă in muncă/operare PC 

• Capacitate de analiză si sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; capacitate 

de comunicare si monitorizare; 
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Grilă de recrutare și selecție Expert senior – specializat in 

cardiologie – evaluare dosar: 

Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 0-5 ani: 10 puncte 
Experiență peste 5 ani: 20 puncte 
 

Experiență demonstrată în cardiologie  Experiență intre 0-5 ani: 20 puncte 
Experiență peste 5 ani: 30 puncte 

Experiență in implementarea de proiecte cu finanțare 
nerambursabilă 

10 puncte 

Participarea la manifestari de educație medicală non 
formală in domeniu cardiologie 

1 participare -10 puncte 
Peste 2 participari -20 puncte 

Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 1 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 
 

4.Funcție: Expert  stiintific junior – specializat in  cardiologie (1 posturi/maxim 31 luni) 

Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale–nivel de experiență: sub 3 

ani  

Condiții specifice postului: 

• licențiat, studii superioare în domeniul medicină; 

• medic în specialitatea cardiologie – cel puțin medic rezident; 

• participare anterioară în alte proiecte cu finanțare europeană/internațională; 

• experiență specifică - sub 3 ani ; 

Atribuții specifice: 

• elaborarea instrumentelor aferente proiectului(broșuri,materiale informative 

,algoritmi si protocoale de lucru;elaborarea variabilelor pentru registru de pacienți) 

• evaluarea clinică si paraclinică a pacienților incluși in program; 

• educație pentru sănătate a pacienților; 

• introducerea datelor clinice in registru de pacienți; 

• analiza,interpretarea si raportarea datelor din registru de pacienți; 

• elaborarea conținutului informațional pentru registru pacienți; 

• creearea de instrumente necesare desfășurari activitațiilor in proiect; 

• elaborarea traseelor clinice și algoritmilor de evaluare; 

       Condiții generale: 

• păstrează confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si 

informațiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrarilor; 
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• iși insușește si respectă toate reglementarile legale si interne in domeniul 

securitații si sanatații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fișa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului; 

• respectă principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficiente a resurselor si 

principiul egalitatii de sanse si tratament; 

• raspunde pentru indeplinirea calitativă si cantitativă a sarcinilor ce ii revin 

conform fișei postului. 

Alte condiții: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

Competențe: 

• cunoștințe in domeniu dobandite prin experientă în muncă/operare PC; 

• capacitate de analiză și sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; 

capacitate de comunicare si monitorizare; 

Grilă de recrutare și selecție Expert junior -specializat 

in cardiologie-evaluare dosar: 
Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 0-3ani: 20 puncte 
Experiență peste 3 ani: 30 puncte 
 

Experiență demonstrată în cardiologie Experiență intre 0-3 ani: 20 puncte 
Experiență peste 3 ani: 30 puncte 

Experienta in implementarea de proiecte cu finanțare 
nerambursabilă 

1 proiect – 10 puncte 
2 proiecte – 20 puncte 

Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 1 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 

 

5.Funcție: Expert  stiintific junior – specializat in  cardiologie (1 posturi/maxim 18 luni) 

Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale–nivel de experiență: sub 3 

ani  

Condiții specifice postului: 

• licențiat, studii superioare în domeniul medicină; 

• medic în specialitatea cardiologie – cel puțin medic rezident; 

• participarea la manifestari de educație medicală non formală in domeniu cardiologie; 

• experiență specifică - sub 3 ani ; 
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Atribuții specifice: 

• evaluarea clinică și paraclinică a pacienților incluși in program; 

• educație pentru sanatate a pacienților; 

• introducerea datelor clinice în registru de pacienți; 

• elaborarea continutului informational pentru registru pacienti; 

• creearea de instrumente necesare desfășurari activitățiilor in proiect; 

• elaborarea traseelor clinice si algoritmilor de evaluare; 

Condiții generale: 

• pastrează confidențialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor și 

informațiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrărilor; 

• iși însușește și respectă toate reglementarile legale si interne in domeniul 

securitații si sănătații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fișa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului; 

• respectă principiul dezvoltării durabile, principiul utilizării eficiente a resurselor si 

principiul egalități de șanse și tratament; 

• raspunde pentru indeplinirea calitativă și cantitativă a sarcinilor ce ii revin 

conform fișei postului. 

Alte condiții: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

Competențe: 

• cunostințe in domeniu dobandite prin experientă in munca/operare PC 

• capacitate de analiza si sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; 

capacitate de comunicare si monitorizare; 

 

Grilă de recrutare și selecție Expert junior -specializat 

in cardiologie-evaluare dosar: 
Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 0-3ani: 20 puncte 
Experiență peste 3 ani: 30 puncte 
 

Experiență demonstrată în cardiologie Experiență intre 0-2 ani: 20 puncte 
Experiență peste 3 ani: 30 puncte 

Participarea la manifestari de educație medicală non 
formală in domeniu cardiologie 

1 participare -10 puncte 
Peste 2 participari -20 puncte 
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Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 10 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 

 

6.Funcție: Expert  financiar (1post/maxim 31 luni) 

Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale–nivel de experiență: 

peste 10 ani 

Condiții specifice postului:licențiat, studii superioare în domeniul economic ; 

Experiență specifică – peste 10 ani experiență în activitatea specifică postului; 

Atribuții specifice: 

• asigură managementul financiar al proiectului din partea Partenerului, este 

responsabil cu raportarile financiare către Coordonator, avizează cheltuielile 

proiectului impreună cu coordonatorul de proiect, asigură integrarea activitaților si a 

fluxurilor financiare; 

• realizează evidența cheltuielilor si a raportului financiar; 

• asigură organizarea şi gestionarea în mod eficient a bugetului proiectului pentru 

Partener în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare; 

• verifică documentele justificative pentru cheltuielile efectuate în cadrul activităţilor 

proiectului; 

• derualeaza activitatile financiare din partea Partenerului in conformitate cu 

procedura financiară a proiectului; 

• realizeaza, urmareste si actualizeaza  cash-flow-ul proiectului din partea Partenerului; 

• verifica toate documentele financiare elaborate de catre departamentul financiar 

contabilitate al Partenerului; 

• inaintează propuneri din partea Partenerului privind notificari si acte adiționale la 

contractul de finantare, referitoare la activitatea financiară; 

• asigura relația cu instituțiile publice, bancile, furnizorii si alte organizații, pentru 

derularea corectă și in perioadele de timp stabilite a operatiunilor financiar-contabile 

in concordanță cu activitațile proiectului din partea Partenerului; 

• pregăteşte rapoartele financiare ale proiectului, cât şi alte rapoarte necesare 

coordonatorului de proiect; 

• participă la reuniunile de lucru ale echipei, precum şi la evaluarea intermediară şi 

finală a proiectului; 

• realizează documentația financiară in cazul clarificărilor cererilor de rambursare; 

• realizează rapoarte/informari/note/documentari privind activitatea specifică a 

Partenerului, in vederea asigurarii bunei derulari a activitaților proiectului. 

Condiții generale: 
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• păstrează confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si 

informațiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea 

documentelor si lucrărilor; 

• iși insușește și respectă toate reglementarile legale si interne in domeniul 

securitații si sănătații in muncă (proceduri, regulamente); 

• respectă planul de lucru al proiectului; 

• intocmește lunar Raportul de activitate si Fisa individuală de pontaj; 

• utilizează corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului; 

• respectă principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficiente a resurselor si 

principiul egalitatii de sanse si tratament; 

Raspunde pentru indeplinirea calitativa si cantitativa a sarcinilor ce ii revin 

conform fișei postului; 

Alte conditii: 

• mobilitate (disponibilitate pentru deplasare) 

              Competente: 

• cunoștințe in domeniu dobandite prin experientă in muncă/operare PC 

• capacitate de analiză si sinteză; capacitate de planificare si monitorizare; capacitate 
de comunicare si monitorizare 

 

Grilă de recrutare și selecție Expert financiar  – evaluare 

dosar: 
Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativa a experienței profesionale 
generale din CV 

Experiență intre 5-10 ani: 15 puncte 
Experiență peste 10 ani: 30 puncte 

Experiență în activități în domeniul financiar Experiență <5 ani – 20 puncte 
Experiență între 5–7 ani – 25 puncte 
Experiență peste 7 ani – 35 puncte 

Experienta in implementarea de proiecte cu finanțare 
nerambursabilă 

15 puncte 

Competențe și abilități sociale (capacitate de 
planificare și organizare, capacitate de comunicare și 
socializare) 

Se acordă punctaj pe o scală de la 1 
(nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total  100 puncte 

 
 

 

Manager, 

Dr.Ciorba Anișoara Mariana 
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